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INTRODUCCION

Esta investigacion trata de comprobar si aquellos valores psiosociales inherentes a la administracion de cuidados de calidad, que el colectivo de estudiantes de Enfermeria tenia integrados en
un grado bajo cuando al comienzo de la Diplomatura, se han incrementado al finalizar sus estudios a partir de la actividad docente.
La comprobacion se ha realizado contrastando estadisticamente las puntuaciones alcanzadas en los dos Practicums realizados: Pacticum Introductorio y Practicum Hospitalario con las
puntuaciones obtenidas en el CVPE (Cuestionario de Valores Psicosociales de Enfermeria) al comienzo de la Diplomatura (ler. Curso, ler. Semestre).
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OBJETIVOS

1. Comparar las puntuaciones obtenidas en valores psicosociales en los Practicums Introductorio y Hospitalario por los alumnos de Enfermeria, con las obtenidas a principio de
la Diplomatura en el Cuestionario de Valores Psicosociales (CVPE)
2. Comprobar si las calificaciones académicas obtenidas en los Practicums reflejan un mayor grado de integracion de los valores éticos, relaciones interpersonales y comunicacion
como valores inherentes a la profesion

HIPOTESIS

La integracion e instrumentalizacién de los valores psicosociales propuestos por el CVPE, se refleja en el aumento de la puntuacién obtenida en valores psicosociales en los Practicums

a la finalizacion de los estudios de Diplomatura a través de la practica docente.

METODO

La metodologia utilizada en este estudio ha consistido en la realizacién de un trabajo de campo analizando los expedientes de 121 alumnos de 3° Curso que habian contestado el
Cuestionario CVPE durante el curso 2001/2002 y que tenian realizadas las evaluaciones de los préacticums Introductorio y Hospitalario durante el curso 2004-05 en los turnos
de mafiana y tarde. Una vez realizado el proceso de transformacion y standarizacion de las puntuaciones correspondientes a las obtenidas en los dos Practicums y en el CVPE
se procede al analisis estadistico (SPSS 11.0) relacionando Dimensiones del CVPE con factores nucleares y complementarios del Pacticum Introductorio y las Competencias
del Practicum Hospitalario. Este estudio se llev a cabo durante el curso académico 2005-06.

Muestra: 121 alumnos de 3° curso (Afio académico 2004-05) Turnos de Mafiana y Tarde.

Dimensiones y Acciones del CVPE

[VALORES PSICOSOCIALES EN ENFERMERIA}

Dimensiones y Acciones

Relacion entre Practicum Introductorio, Practicum Hospitalario y CVPE

Practicum Introductorio 'y 11

CVPE Etica de cuidar

Observacion del paciente y entorno
Mantenimiento y control del bienestar y
Estabilidad del paciente

Compromiso, respeto, iniciativa
y responsabilidad.

Practicum Introductorio Il y IV

CVPE Comunicacion y Relaciones

Entrevista y Documentacién
Comunicacion y relacién interpersonal

Escucha activa, comunicacion eficiente,
Comunicacion no verbal,

Sensibilidad comunicacién
Relacién interpersonal

T T
Etica del Cuidar Extabilidad Comunicacién Relacions
Emaocional Profesionales

[ I I I

Practicum Hospitalario | CVPE Etica del cuidar

Autonomia
Confianza
Autoeficacia
Locus Control

Capacidad para responsabilizarse de su aprendizaje y
desarrollar la practica profesional incorporando los
principios éticos y legales de la profesién

Compromiso, respeto, iniciativa y

Rol Profesional responsabilidad.

Liderazgo
Toma de Decisiones

Comprension
Respeto
Responsabilidad

o e

Atencion al que habla
Atencion y Empatia

1 Logro Conflicto y Resolucion Practicum k ioll CVPE Comunicacion y R. Interpersonales

Resistencia Frustracion

Capacidad para la relacién y la
comunicacion

Escucha activa, comunicacion eficiente,
Comunicacion no verbal,

Sensibilidad comunicacién

Relacién interpersonal

RESULTADOS

Las puntuaciones obtenidas en el CVPE se han contrastado estadisticamente con las puntuaciones recogidas en los Practicums Introductorioy  Hospitalario, una
vez estandarizadas, detectandose distancias en los porcentajes de integracion en algunos factores.

Destacamos el factor Etica del Cuidar que presenta una correlacion significativa con el Practicum Introductorio ( r.278**). Al comienzo del Curso 2001/2002 los
alumnos presentaban un grado de integracion del 83% y en la aplicacion de estos valores en el Practicum Introductorio (2004/2005) se observa un 77,6%, que
aumenta considerablemente en el Practicum Hospitalario 89%.Los factores Comunicacion y Relaciones Interpersonales correlacionan significativamente

(r.278** y r.244** respectivamente)
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CONCLUSIONES Y DISCUSION
Creemos haber conseguido en gran parte los objetivos propuestos, observando que la Comunicacion y Relaciones Interpersonales son factores que han seguido
un desarrollo muy positivo a lo largo del curriculum del alumno demostrado empiricamente en escenarios propios de la profesion.

Distinguir como significativo el 83% de grado de integracion de Etica del Cuidar que los alumnos aportan al comienzo de sus estudios en su autoevaluacion.
Este resultado nos hace suponer gue la aportacion de esta creencia ética del alumno representa un indice predictivo favorable para el desarrollo de su
futura profesion enfermera. Sin embargo la puesta en practica de esta creencia desciende de grado en el Practicum Introductorio (77,6%), situacion que
consideramos explicativa dada la diferencia entre creer y actuar en situaciones que exigen una madurez en la escala de valores y gue atn esté en desarrollo dada
la edad de los alumnos, demostrando que se trata de un “desfase” temporal al alcanzar en el Practicum Hospitalario una evaluacion superior (89,3%).
Esta trayectoria favorable se comprueba asimismo en la comparacion de las valoraciones obtenidas en el Practicum Introductorio (83,5%) . el
Practicum Hospitalario (90,05%).
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